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Join the Group.



 

Die Boston Consulting Group ist ein Equal Opportunity Employer. Alle qualifizierten Bewerber:innen 
werden unabhängig von ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Geschlecht, sexueller Identität, 
Religion, Weltanschauung oder einer Behinderung berücksichtigt.

Pia Keller, +49 1516 8931410, Keller.Pia@bcg.com
Sabrina Fischer, +49 1516 8941469, Fischer.Sabrina@bcg.com

Für herausragende Student:innen ab dem 3. Fachsemester sowie Doktorand:innen und 
Young Professionals aller nicht wirtschaftswissenschaftlichen Fachrichtungen.

Egal, ob du Biologie, Jura, Literaturwissenschaften oder Politik studierst – es gibt einen 
Ort, an dem genau dein Wissen und Können gesucht wird: die Group. Hier stehen deinem 
Talent all unsere Türen offen, unabhängig von deinem fachlichen Hintergrund.

Erhalte bei BCG Insights einen exklusiven Einblick in das, was dich als Berater:in bei einer 
der weltweit führenden Strategieberatungen erwartet. Lerne unsere Praxisgruppen kennen, 
und finde heraus, welche vielseitigen Aufgabenfelder sich dir ohne BWL-Background bei 
BCG eröffnen. Bei unserem Kommunikationstraining am Nachmittag zeigen wir dir, wie du 
in Gesprächen klar und wirkungsvoll kommunizierst und in Interviews selbstbewusst und 
überzeugend auftrittst. Beim anschließenden Dinner erfährst du im persönlichen Aus-
tausch mit unseren Berater:innen alles über deine Einstiegsmöglichkeiten bei der Group 
und was du mit deinem Talent und Fachwissen bei uns bewegen kannst.

Neugierig? Dann bewirb dich bis zum 17. August mit deinem CV (inklusive Notenangaben 
für Abitur und Studium) unter: karriere-bcg.de/BCGInsightsNonBusiness2025

Join the Group.

Bei der Group stehen deinem 
Talent all unsere Türen offen.

4. September 2025,
13:30 Uhr (CEST),

Frankfurt.
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