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Mehr Informationen rund um das Thema Benefits und zum Bewerbungsprozess bei EY-Parthenon findest du auf unserer  
Karriereseite. Was andere über uns sagen, findest du auf kununu und Glassdoor. Bei EY-Parthenon leben wir Vielfalt und  
begrüßen alle Bewerbungen. Sag uns gerne frühzeitig Bescheid, wenn wir dich hinsichtlich eines barrierefreien  
Bewerbungsprozesses unterstützen können. Du hast noch Fragen? 
Unser Recruitment Center beantwortet diese gerne unter +49 6196 996 10005. 

Bewirb dich noch heute! 

 

 

Dein Mindset  

▪ Agil: Du bist der Meinung, dass eine flexible Denkweise 
genauso wichtig für den Erfolg ist wie Wissen und 
Fähigkeiten.  

▪ Neugierig: Du bist ambitioniert und engagiert. Wir suchen 
Menschen, die in Chancen und nicht in Herausforderungen 
denken und durch gezielte Fragen bessere Lösungen finden. 

▪ Teamorientiert: Du schätzt vielfältige Perspektiven und 
arbeitest gerne im Team. Wir suchen Menschen, die 
gemeinsam mit uns etwas erreichen und ein vertrauensvolles 
Arbeitsumfeld schaffen wollen. 

 

Are you ready to shape your future with confidence?  

Du willst mehr als reine Strategieberatung? Du willst tiefer einsteigen als im klassischen M&A? Dann komm dorthin, wo beides 
zusammenläuft: Bei EY-Parthenon begleitest du CEOs, Vorstände und Private-Equity-Gesellschaften bei transaktionsbasierten 
Transformationen vom ersten strategischen Gedanken bis zur erfolgreichen Umsetzung. Hier arbeitest du an wegweisenden Projekten in 
vielfältigen Branchen: von der Neuausrichtung und Optimierung von Strategien bis hin zu transformativen Deals und Restrukturierungen. 
Mit datenbasierten Insights und dem gezielten Einsatz von KI-Technologien eröffnest du neue Märkte, treibst Wachstum voran und 
entwickelst Unternehmens- und Kapitalstrategien, die den entscheidenden Unterschied machen. 
 

EY-Parthenon Consultant Performance Improvement - Strategy and 
Transactions (w/m/d) 
1622135 - Berlin, Düsseldorf, Eschborn, Hamburg, München, Stuttgart 

Deine Aufgaben 

Als Teil unseres Performance Improvement-Teams in 
Frankfurt/Main, Hamburg, Berlin, Düsseldorf, Stuttgart oder 
München berätst du unsere Kund:innen zu strategischen 
Fragestellungen rund um die Themen Value Creation, 
Effizienzsteigerung sowie Optimierung des Working Capitals. Dabei 
übernimmst du vielfältige Aufgaben: 
 
▪ Du analysierst und bewertest Wertschöpfungsketten und das 

Operating Model im Rahmen von Unternehmens-
transaktionen für unsere nationalen und internationalen 
Kund:innen. 

▪ Du bereitest finanzielle Analysen sowie operative und Carve-
Out-Due-Diligence-Berichte vor, oft als Teil eines 
dynamischen, multidisziplinären, integrierten Due-Diligence-
Teams. 

▪ Du unterstützt bei der Bewertung und Implementierung von 
Add-on-Akquisitionen und Carve-outs in Portfolio-
unternehmen, um deren Wachstumspotenzial zu 
maximieren. 

▪ Du identifizierst Wertsteigerungspotenziale und hilfst dabei, 
Maßnahmen abzuleiten sowie umzusetzen, die zur 
nachhaltigen Effizienzsteigerung von Geschäftsmodellen und 
Kostenstrukturen beitragen. 

▪ Du arbeitest eng mit deinem Team zusammen, um 
Herausforderungen zu meistern und dabei deine eigenen 
Fähigkeiten und Kenntnisse kontinuierlich 
weiterzuentwickeln. 

Dein Skillset  

▪ Du hast dein Studium mit Schwerpunkt Betriebs-
wirtschaftslehre, Finanzen, Wirtschaftswissenschaften, 
Ingenieurwesen oder anderen quantitativen Studiengängen 
erfolgreich abgeschlossen und interessierst dich für die 
Strategie- und Transaktionsberatung. 

▪ Du hast erste praktische Erfahrungen in der Strategie-, 
Transaktions- oder der Restrukturierungsberatung 
gesammelt – alternativ bringst du Strategieentwicklungs- 
oder erste Transaktionserfahrungen aus der Finanz- oder 
Corporate-Welt mit und warst auch schon im Ausland tätig. 

▪ Du hinterfragst Fakten kritisch und besitzt sehr gute 
Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten in Deutsch 
(mind. C1) und Englisch sowie einen sicheren Umgang mit 
Microsoft Office (insbesondere MS Excel und PowerPoint). 

https://jobsgermany.ey.com/absolventin/offer/ey-parthenon-consultant-performance/56d65e8a-4b37-47c1-8c7e-f15ae0ec3a1f?showApplicationForm=false
https://www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon
https://www.kununu.com/de/ey-parthenon
https://www.glassdoor.de/Bewertungen/EY-Parthenon-Bewertungen-E30570.htm

