Graduate Basics

Starte Deine Karriere mit uns.

Du willst in die Zukunft? Wir kennen den schnellsten Weg dorthin. Mit unseren Graduate Basics hast Du alles im
Gepdck, was Du bendtigst, um Deine fachlichen und personlichen Potenziale freizusetzen - und Deine Karriere

optimal zu starten.

Wir sind heute [movers]
und morgen [shapers].

Als [movers] sind wir strategische und Uberzeugende
Vordenker*innen in einer der fiihrenden europdischen
Management- und Technologieberatungen. Wir inspi-
rieren, treiben Ideen voran und unterstiitzen so unsere
Kunden. Zugleich formen wir als [shapers] konkrete
Losungen und gestalten Prozesse. Wir nutzen innova-
tive Technologien und eréffnen so neue Wege.

Gemeinsam sind wir weltweit 46.000 [movers &
shapers] - und uns alle eint das Ziel, mit Hilfe digitaler
Technologien die Zukunft fiir unsere Kunden erfolgreich
zu gestalten.

The world is how we shape it

Gestalte Deine Karriere.
Gestalte die Zukunft.

Du kannst mitreien, denkst innovativ und entwickelst
Strategien fir die Welt von morgen. Du bist kreatiy,
verbindlich und gestaltest Lésungen fir die Welt von
heute. Du bist mal [mover], mal [shaper], aber immer
ein*e Teamplayer*in, agil und zupackend. Mit unseren
Graduate Basics bieten wir Dir die Mdglichkeit, ge-
meinsam mit Deiner Peer Group zu lernen.

Dabei bist Du von Beginn an Teil eines Teams; unbe-
fristet angestellt mit attraktiver Vergiitung. Neben
Deiner Arbeit im Projekt kannst Du durch die Graduate
Basics in Deinen ersten 12 Monaten zudem sowohl
Dein Netzwerk innerhalb von Sopra Steria als auch
Deine Soft Skills weiter ausbauen.
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GRADUATE BASICS

Trainingsinhalte

Arbeiten im Projekt

Geschdéftsmodelle, Struktur und
Organisation bei Sopra Steria,
Uberblick zu Projektplanung,
Steuerung und Kommunikation

Wirkungsvoll prasentieren

visuell optimale Aufbereitung

Authentischer Einsatz von Kérper und
Stimme, souverdnes Prdsentieren
komplexer Sachverhalte sowie deren

Zielfihrend kommunizieren

Effektive Kommunikation, strukturierte
Gesprdachsfihrung, Interviewtechniken,
Teamwork und gezielte Moderation

Drei Trainingsmodule & unzéhlige Méglichkeiten,
Deinen Horizont zu erweitern.

Das Graduate Basics von Sopra Steria steht flr Themenvielfalt, vernetzende Trainings, inhaltliche Tiefe und Deine
persdnliche Weiterentwicklung: 12 Monate mit drei interaktiven Trainingsmodulen. Eine Erfahrung, die sich fur Dich

lohnt.

1. Arbeiten im Projekt

In diesem Training lernst Du die Phasen eines Projekts
sowie die damit verbundenen Herausforderungen als
Berater*in kennen. Die folgenden Themen werden
behandelt: Pre-Sales und Angebotsprojekte, Delivery-/
Inlife-Projekte, Quality-Methoden und vertragliche
Regelungen sowie allgemeine Dos & Don’ts in Projekten.

2. Wirkungsvoll
prasentieren

Egal ob Codezeilen, Ideen fir einen Kundenworkshop
oder fir die Optimierung eines internen Prozesses:

Du lernst in diesem Training, komplexe Sachverhalte
souverdn vorzutragen, logisch lberzeugende Argumen-
tationslinien zu formulieren und diese visuell optimal
umzusetzen. Wir zeigen Dir auBerdem, wie Du hierbei
Deine Koérpersprache, Stimme und Sprechweise als
Ausdruck der eigenen Persdnlichkeit bewusst einsetzt.
Dadurch gelingt es Dir, Deine Uberzeugungskraft im
beruflichen Alltag zu starken.

at People.de@soprasteria.com

www.facebook.com/soprasteria.de
www.instagram.com/soprasteria_de/

Bewirb Dich jetzt unter

www.soprasteria.de/einstieg

Besuch uns auBerdem auf Facebook und Instagram:

3. Zielfilhrend
kommunizieren

Du lernst Gespréche effektiv zu fihren und mit Hilfe
von Interviewtechniken wichtige Informationen zu
gewinnen. Du erfdhrst zudem, wie Du die Zusammen-
arbeit in diversen Teams mit Hilfe gezielter Kommuni-
kations- und Moderationstechniken konstruktiv
gestalten kannst.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Sprich uns an!

Deine Ansprechpartner*innen und weitere Informationen
findest Du auf unserer Karriereseite.

E Sopra Steria SE, Recruiting-Team, Hans-Henny-Jahnn-Weg 29, 22085 Hamburg



