
YOUR CAREER  
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„Als Gründer und CEO der FDM Group habe ich das 
Wachstum des ursprünglichen Start-Ups hin zum heutigen 
Unternehmen,  das am Financial Times Stock Exchange 
(FTSE 250) gelistet ist, begleitet. Eines ist in all den Jahren 
gleichgeblieben: Unternehmen brauchen immer neue 
Talente in ihren Teams und die Industrie benötigt gut 
ausgebildete Fachkräfte, die flexibel sind und etwas 
bewegen wollen. 

FDM rekrutiert, trainiert und positioniert Talente weltweit 
mithilfe unserer ausgezeichneten Karriereprogramme. 
Die Menschen stehen bei uns im Mittelpunkt: Bei der 
Talentauswahl legen wir besonderen Wert auf das 
Potential, die persönliche Motivation und den Erfolgswillen 
des Einzelnen, die eigene Karriere mit uns  zu gestalten.“

Rod Flavell, 
CEO und Gründer, FDM

Grußwort
des CEO



3

Über FDM

Standorte in Europa, 
Nordamerika,  

Asiatisch-Pazifischer Raum

Vielfach ausgezeichneter 
Arbeitgeber, gelistet im 

FTSE 250

Führender IT-Arbeitgeber 
für Absolventen in  

UK & Europa

Weltweit ermöglichen 
wir jedes Jahr mehr als 

2000 Absolventen einen 
Berufseinstieg

Zahlreiche Kunden aus 
unterschiedlichen Branchen 

vertrauen uns

Weltweit sind mehr als 
3.700 FDM Consultants 

im Einsatz

OUR VALUES:

Together we are stronger

We strive for success

Committed to our clients

We say it how it is

We make it happen
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Deine Vorteile bei FDM:

• Karrierestart jederzeit – wir stellen das ganze Jahr die besten Talente ein

• IT- und Business-Training in der FDM Academy

• Möglichkeit, verschiedene Zertifikate zu erwerben

• Karriereeinstieg und Projekterfahrung bei namhaften Unternehmen

• Consultant Support während deiner gesamten Zeit bei FDM

Karrierestart mit FDM
FDM schließt die Lücke zwischen Hochschulabschluss und Berufseinstieg. Dabei unterstützen wir dich mithilfe des 
mehrwöchigen IT- und Business-Trainings in unserer FDM Academy bei deinem Berufseinstieg als Consultant. Nach 
deinem abgeschlossenen Training wendest du dein Know-How bei unseren Kunden praktisch an. Das Programm 
dauert mindestens 18 Monate und richtet sich nach den bestehenden Kundenprojekten. Wir bieten dir fortlaufende 
Trainingsmöglichkeiten und Consultant Support an deinem Einsatzort, sodass du einen guten Einstieg hast und im 
Kundenprojekt bereits ab dem ersten Tag überzeugen kannst. 

MINT minded 
Company 2019

Fair Company
2019
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I have started building a career in a 
field I really enjoy while developing 
new skills and refining some 
of the ones I came in with. This 
experience has opened a plethora 
of opportunities for me. 

Estephanie Herrera
Testing Analyst
placed at HSBC
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Dein Karriereweg mit FDM

Spezialisierungstraining

Business Themen

Business Analysis
Project Management Office 

Risk, Regulation & Compliance

Technische Themen

Software Development
Software Testing

Financial Application Management
IT Service Management

Basistraining
Professional Skills |  SQL  |  UNIX oder Excel VBA

TRAINING

Trainingswege
Dauer: 6-14 Wochen, abhängig vom jeweiligen Spezialisierungstraining
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18 Monate im 
Kundenprojekt

Weiterführende 
Karrieremöglichkeiten

Ausgewählte Referenzen

KUNDENPROJEKT

HSBC, Credit Suisse,  
Virgin Media, BP, Sky,  
BNP Paribas, Barclays, 
The Financial Times,  
Aviva, AXA und viele 

mehr...

Dein nächster  
Karriereschritt mit FDM

z.B. als Senior Consultant in Kundenprojekten 
oder als interner Mitarbeiter bei FDM

Dein Wechsel zum  
Kundenunternehmen
z.B. als Teil der internen Belegschaft
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• deine Kenntnisse und Fähigkeiten im Bereich Business & IT erweitern willst.

• bei spannenden Digitalisierungsprojekten unserer Kunden zeigen willst, was du kannst.

• Lust darauf hast, ein bezahltes Training mit anschließendem Projekteinsatz zu absolvieren.

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag, Bezahlung nach Tarifvertrag und Teamzusammenhalt schätzt.

• in der DACH-Region oder in anderen europäischen Ländern Berufserfahrung sammeln willst.

• mindestens für den Raum Deutschland geografisch flexibel bist.

Du passt zu uns, wenn du:
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Deine Schritte zum Erfolg:

Heute:
Schick uns deine 

Bewerbung

+2 Tage:
Bewerbungs-Feedback 

von uns

+1 Tag:
Telefoninterview

+7 Tage:
dein Bewerbertag

+1 Tag:
Feedback für dich =  

Karrierestart
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• Schon während des Studiums kannst du bei uns erste Berufserfahrungen sammeln, beispielsweise während eines
Praktikums oder einer studentischen Tätigkeit.

• Du hast Fragen zum Bewerbungsprozess oder möchtest dich über spezifische Voraussetzungen informieren?

Wir sind per E-Mail und Telefon gerne für dich da:

Germany-Recruitment@fdmgroup.com | +49 (0)69 9675 9273

Praktika, 
Werkstudententätigkeiten
und Ausbildungsplätze
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FDM gave me an inside track into a 
very competitive industry, allowing 
me to take on challenging roles and 
responsibilities faster than I ever 
could on a traditional graduate 
scheme. The level of responsibility 
and trust I have been given is 
rewarding and I am excited to see 
what the future holds. 

Grace Morris
Change Analyst
placed at Deutsche Bank
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Persönliche Weiterentwicklung

Consultant Support Advisor & HR 
Mit regelmäßigen, persönlichen 

Gesprächen und Feedbacks stellen wir 
eine bestmögliche Betreuung während 
deines Projektes sicher. Du kannst dich 

mit allen Fragen an den Consultant 
Support Advisor wenden.

Account Manager 
Der Account Manager ist das Bindeglied 

zwischen dir und dem Kundenunternehmen. 
In Zusammenarbeit mit ihm wirst du perfekt 

auf dein Projekt vorbereitet.

Consultant Peer Support Team 
An größeren Kundenstandorten steht 
dir ein erfahrener FDM Consultant zur 
Seite, der dir bei der Eingewöhnung in 

einer neuen Stadt weiterhilft. 

E-learning
Du erhältst Zugang zu Online-Portalen wie 

LinkedIn Learning und kannst dich auch  
über das reguläre Trainingsprogramm 

hinaus weiterbilden.

Unser Ziel ist es, dir Chancen zu eröffnen und dich auf deinem Karriereweg zu begleiten. Wir bieten dir Trainingsmöglichkeiten 
in unserer FDM Academy, Zugang zu Online-Kursen und vielfältige Unterstützung durch unsere Kollegen:
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80+
Nationalitäten arbeiten als 

globales Team bei FDM

31%

ca.50%

unserer Belegschaft bei 
FDM sind weiblich

unserer Führungskräfte bei 
FDM sind weiblich

Natürliche Vielfalt
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The Diversity Awards – Diversity 
Star Performer, 1000+ employees

Social Mobility Index  
– Top 50 Employer

Mogul – Top 1000 Companies 
Worldwide for Millennial Women

Information Age Women in IT 
Awards – Employer Of The Year



© FDM Group 2019 fdmgroup.com

#FDMcareers




