Next-Generation Recruiting mit nachhaltigem Community-Ansatz

Wir verstehen Recruiting! Wir leben die Community! Wir verstehen die Branche!
* 10 Jahre geballte Recruiting- * Einzigartiger und nachhaltiger * Fokus: Investment Banking,
Erfahrung Community-Ansatz Private Equity, Finance und
. . . Consulting
* 360° Ansatz: direkter Austausch * Professionelles Set-Up mit Startup-
mit Kunden und Kandidaten Spirit: Wir haben Drive und Biss * Kombinierte Berufserfahrungim
* Immer am Zahn der Zeit: * Vertraulichkeit & Integritét M&‘,D" Consullt.lng (EREER )
sowie Recruiting

Generationen verstehen,
* Zugang zu Top-Talenten von

Diversity leben!
We are Junior- bis Senior-Ebene

* Systematischer und
héchstqualitativer Such- und * Regelmifige Teilnahme an
Auswahlprozess Campus- und Netzwerkevents,

SearCh - Fachmessen und Weiterbildungen
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5+ Jahre im M&A in 5+ Jahre Erfahrung in der
Frankfurt und London Unternehmensberatung

2+ Jahre im Recruiting fir sowie im Banking

Private Equity & Finance 1 Jahr Recruiting Erfahrung

7+ Jahre im Recruiting und
Executive Search mit Fokus
auf M&A und Private Equity

We are

Search.



